
Додаток 8 до Порядку
(в редакції постанов КМУ №48 від 07.02.2018 р. із 
змінами постанови КМУ №207 від 03.03.2020 р.)

Д Е К Л А Р А Ц І Я
відповідності матеріально-технічної бази роботодавця вимогам законодавства

з питань охорони праці

Відомості про роботодавця МАЛЕ ПРИВАТНЕ ШЛ1ІРИЄМСТВО «СЛИВА», Україна. 89634. Закарпатська
(для юридичної особи: найменування юридичної особи,

обл. Мукачівський р-н, с. Лохово, вул. Борканюка, будинок 23, ЄДРПОУ 13598329, директор Басараб Іван
місцезнаходження, код згідно з ЄДРПОУ, прізвище, ім 'я  та ію батькові керівника,

Петрович, (D+38 (050) 519-50-71, веб-сайт: http://kariersliva.com.ua/_______________________________________
номер телефону, телефаксу, адреса електронної пошта;

И w фпнчиої осоои -  тдирием ця: прізвище, ім’я та по батькові, серія і номер васнорта.ким і коли виданий, місце проживання, реєстраційний номер 

облікової картки платника податків, номер телефону, телефаксу', адреса електронної пошта;

Україна, 89634, Закарпатська обл. Мукачівський р-н, с. Лохово, вул. Борканюка, буд. 23, Лохівський карєр андезитів
місце виконання робіт підвищеної небезпеки та/або експлуатації (застосування) машип, механізмів, усталювання підвищеної небезпеки)

Інформація про наявність договору страхування цивільної відповідальності перед третіми особами стосовно 
відшкодування наслідків можливої шкоди

і найменування страхової компанії, сірок дії страхового полісу, номер і дата його видачі)

Інформація про проведення добровільного аудиту з охорони праці _______________________ _____________
(дата проведення аудшу)

Я, директор Басараб Іван Петрович_____________________________________________________________
прізвище, ім 'я та по батькові керівника юридичної особи або фізичної особи -  підприємця)

цією декларацією підтверджую відповідність матеріально-технічної бази та умов праці вимогам 
законодавства з питань охорони праці та промислової безпеки під час виконання таких робіт підвищеної 
небезпеки:
Д о д ато к  6. до Порядку: п.З. Роботи, що виконуються на висоті понад 1,3 метра; п. 8. Маркшейдерські

( шшменгішшй виду рооп підвищеної небезпеки та/або машин., механізмів, устаткування підвищеної небезпеки, тил або марка (за наявності), номер партії

роботи; п.І2. Роботи в діючих електроустановках напругою понад 1000 В і в  зонах дії струму високої
дата місти,, виготовлення, країна походження, які виконуються та/або експлуатуються (застосовуються) без отримання відповідного дозволу; к-ть робочих місць

частоти; п.17. Монтаж, демонтаж, налагодження, ремонт, технічне обслуговування, реконструкція машин,
У ri’W ЧИСЛІ т \ .  ІИ яких існує підвищений ризик виникнення травм, будівель і споруд (.приміщень), виробничих об'єктів (цехів, дільниць, структ. підрозділів)

механізмів, устатковання підвищеної небезпеки, що зазначені в додатках 3 і 7 до Порядку видачі дозволів 
на виконання робіт підвищеної небезпеки та на експлуатацію (застосування) машин, механізмів, 
устатковання підвищеної небезпеки, а саме: п.7. (Додатоку 7 до Порядку) Устатковаїшя напругою понал 
1000 В (електричне устатковання електричних станцій і мереж, технологічне електрообладнання), а саме: 
КТП-203 с. Лохово, трансформатор силовий масляний ТМ 250/10/0.4. заводський №152051. рік в и п у с к у

1986. рік установки 2008. потужність 250 кВА, країна виробник Росія.__________________ ________■
та/або експлуатації (застосування) таких машин, механізмів, устатковання підвищеної небезпеки: 
Д о д а т о к  7  до Порядку: п.7. Устатковання напругою понад 1000 В (електричне устатковання електричних 
станцій і мереж, технологічне електрообладнання), а саме: КТП-203 с. Лохово, трансформатор силовий 
масляний ТМ 250/10/0.4. заводський №152051. рік випуску 1986. рік установки 2008. потужність 250 кВА,
країна виробник Росія. _________________________________________________________________________
Кількість робочих місць -  3, залучено працівників — 7, кількість виробничих об’єктів -  1._________________

Інш і відомості Згідно наказу №Р6-ОП «Про організацію роботи з охорони праці» від 20 листопада 2020 р.
шрізвище. ім я та по батькові осіб, відповідальних за дотримання вимог законодавства з питань охорони праці та промислової безпеки; наявність

начальник кар’єра Касинець Іван Юрійович призначений особою відповідальною з охорони праці за без-
елужби охорони гфаці, інструкцій, інформації про проведення навчання та інструктажу з питань охорони праці, експлуатаційної документації,

печне проведення гірничих робіт у кар’єрі. На МПП «Слива» створена служба охорони пралі Фу н к ц ію
•засобів індивідуальної о захисту, нормативно-правової та матеріально-технічної бази., навчально-методичного забезпечення)

якої виконує сам керівник на підставі наказу №01-ОП «Про призначення особи відповідальної за 
виконання функції служби охорони праці та створення системи управління охороною праці» від 20 
листопада 2020 р. Для забезпечення безпечного виконання робіт та експлуатації технологічного облалняння1 
машин та механізмів розроблені інструкції з охорони праці для професій та видів робіт, які затверджені наказом
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№05-011 «Про затвердження ін с т р у к ц ій  з  охорони праці» від 20 л и с т о п я л з  2020 року, а саме: №0Г для 
адміністративно-управлінського персоналу: №02 для каменотеса: №03 для маркшейдера: №04 для машиніста 
бульдозера: №05 для машиніста екскаватора: №06 п р и  прибиранні приміщень: №07 для охоронника зовнішнього: 
№08 під час роботи з ручним немеханізованим інструментом ударної дії: №09 при обробці службових приміщень і 
офісного обладнання дезінфікуючими розчинами: №10 під час виконання ручних робіт на кар’єрі: №11 під час 
виконання робіт на висоті: №12 при експлуатації електропобутових приладів: №13 під час обслуговування та 
ремонту обладнання напругою понад 1000В: №14 під час обслуговування та ремонту обладнання напругою до 
1000В: №15 при експлуатації електрозахисних засобів: №16 при виконанні робіт по оперативному перемиканні в 
електроустановках: №17 з надання домедичної допомоги потерпілим від нещасних випадків: №18 під час виконання 
вантажно-розвантажувальних робіт: №19 вимоги безпеки піл час ведення гірничих робіт v  кар’єрах: №20 п р о  заходи 
пожежної безпеки: №21 з електробезпеки для працівників: №22 під час ручного переміщення вантажів. Наказом 
№Р2-ОП «Про створення комісії по перевірці знань працівників з питань охорони праці» від 20 листопада 2020 р. 
створена комісія по перевірці знань з питань о х о р о н и  праці у складі: голови комісії -  директора Басараб Івана 
Петровича, посвідчення №724-ОП-19. протокол №200-РП від 26.07.2019 р. та представників комісії заступник 
директора Гутник Юрій Юрійович №726-ОП-19. протокол №2РО-ОП від 26.07.2019 р.. начальник кар’єра Касинень 
Іван Юрійович №725-ОП-19. протокол №200-РП від 26.07.2019 р.. всі посвідчення видані ТОВ «Закарпатський 
навчальний центр підготовки і перепідготовки кадрів». Для організації та функшювання системи управління 
охороною праці на підприємстві розроблені та затверджені нормативні документи з питань охорони праці, а саме: 
Програма та ін с т р у к ц ія  проведення вступного інструктажу з питань охорони праці. Положення про службу з 
охорони праці. Положення про навчання з питань охорони праці. Програма навчання з питань о х о р о н и  праці для 
працівників зайнятих на виконанні робіт з підвищеної небезпеки. Програма проведення стажування для працівників. 
Положення про забезпечення працівників спеціальним одягом, взуттям та інших засобів індивідуального захисту. 
Положення про роботу уповноваженого трудового колективу із питань охорони праці Положення п р о  систему 
управління охороною праці. Новоприйняті працівники до початку самостійної роботи, після проведення вступного 
інструктажу з питань охорони праці, проходять стажування протягом семи робочих днів. Працівники, під час 
прийняття на роботу та періодично, проходять на підприємстві інструктажі з питань охорони праці, надання 
домедичної допомоги потерпілим від нещасних випадків, а також з правил поведінки та дій при виникненні 
аварійних ситуацій, пожеж і стихійних лих. На підприємстві у працівників наявні кваліфікаційні посвідчення з 
вказанням відповідної кваліфікації. Касинець І.Ю. наказом №РЗ-ОП «Про призначення особи відповідальної за 
справний стан та безпечну експлуатацію електрогосподарства» від 20 листопада 2020 р о к у  призначено відповідаль
ним за справний стан та безпечну експлуатацію електрогосподарства група з електробезпеки V (п'ята). На час 
відсутності особи відповідальної за електрогосподарство її функції в и к о н у є  сам керівник. Наказом №Р7-ОП «Про 
організацію проведення навчання з питань о х о р о н и  праці» від 20.11.2020 р. організовано проведення щорічного 
навчання та перевірку знань з питань о х о р о н и  праці, протокол №01ЮП від 20 листопада 2020 р. На підприємстві 
складений та дотримується «Перелік нормативно-правових актів, то  діють на підприємстві», який затверджений

гоеліку нормативних актів з охорони праці, шо діють на малому приватному

(ініціали та прізвище)
Ш . Басараб

2. Реєстраційний номер облікової картки платника податків не зазначаш^^^Ш ^^Ьтособами, які через 
свої релігійні переконання відмовляються від його прийняття та повідомили Чіро це відповідному органу 
державної податкової служби і мають відмітну в паспорті".
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