
ДЕКЛАРАЦІЯ

відповідності матеріально-технічної бази вимогам законодавства з питань охорони праці
'  і

Відомості про роботодавця '

Дтя юридичної особи:
Найменування юридичної особи: ТОВ «Грінвуд - 2005 »
Місиезпаходження юридичної особи : 88017, Закарпатська область, місто Ужгород, 
вул. В.Гуци, буд., 14

Мгсие її державної реєстиаиії: Виконавчий Комітет Ужгородської Міської Ради Закрпатської 
області

Код платника податків згідно з ЄДРПОУ: 33485172 
Код виду діяльності згідно з КВЕД:

16.10.- Лісопильне та стругальне виробництво;

Прізвище, ім 'я та по батькові керівника: Бреза Василь Васильович
Номер теле(Ьону. телефаксу, адреса електронної пошти, тел.. 0952607545 факс,
E-mail.

Місие (адреса) виконання робіт підвищеної небезпеки : 88017, Закарпатська область.
Ужгородський район, с. Цигановці, вул. Миру, 5А

Інформаиія ПРО наявність договору стуахувапня иивічьної відповіда^іьності перед третіми 
особами стосовно відшкодування наслідків можливої шкоди:

Інформація про проведення добровільного аудиту з охорони прдм\ _______________________
(дата проведення аудиту)

Я, Бреза Василь Васильович — директор ТОВ « Грінвуд - 2005 »дією декларацією підтверджую 
відповідність матеріально-технічної бази та умов праці вимогам законодавства з питань охорони 
праці під час виконання таких робіт підвищеної небезпеки та/або експлуатації (застосування) таких 
машин, механізмів, устатковання підвищеної небезпеки: 

найменування виду робіт підвищеної небезпеки без отримання відповідного дозволу:
Інші відомості:
Навантажувач вшковий. Марки TOYOTA, модель 02-8FDF25. 2009року виробпиитва. виробник 
Франція, індефікаиійний номер8РРР25 12359. номерний знак 
Т01347АО. двигун Мб/п. свідоитво про реєстраиію А0001347

Прізвище, ім'я та по батькові осіб відповідальних за дотримання вимог законодавства з питань 
охорони праці та промислової безпеки: На ТОВ « Грінвуд - 2005 »наказом № І від
07 .12.2019року. по підприємству призначено Брезу В.В., як відповідальну особу.

Наявність служби охорони праиі: На ТОВ « Грінвуд - 2005 » наказом № 1 від 07 .12.2019року
створена служба з охорони праці, наказом № 2 від 07 .12.2019року затверджено положення про 
службу та наказом № 2 від 07 Л2.2019 року затверджено положення про систему управління 
охороною праці на підприємстві.



1и<Ьормаип ПРО інструкції: На ТОВ « Грінвуд - 2005 » розроблені та затверджені наказом № 8 від
07 .12.2019 року інструкції по охороні праці по професіям та видам робіт згідно положення

Інформаиії про проведення навчання з питань охорони праиі керівників: На ТОВ « Грінвуд - 2005 » 
наказом № 5 від 07 .12,2019 року створена постійно діюча комісія з перевірки знань з питань 
охорони праці, члени комісії пройшли в Закарпатському навчльному центрі навчання та перевірку 
знань
. Інформаиії ПРО проведення навчання та інструктажу з питань oxopofiu праиі пшиівників:
На ТОВ « Грінвуд - 2005 » наказом № 5 від 07 .12.2019 року створена постійно діюча комісія з 

перевірки знань з питань охорони праці,яка відповідно до затвердженого положення про порядок 
проведення навчання, а також після перевірки знань з питань охорони праці оформила протоколи 
для допуску робітників до виконання робіт. Щоквартально проводяться інструтстажі з охорони 
праці.
Забезпечення засобами індивідуачьпого захисту:
Працівники забезпечені спецодягом, спецвзупям та засобами захисту згідно з нормами видачі, 
підприємство забезпечено законодавчими та нормативно правовими актами з питань охорони 
праці.

про відповідальність за надання 
даних попереджений.

декларації недостовірних

Бреза Василь Васильович 
(ініціали та прізвище)
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Примітка. Фізична особа -  підприємець проставляє печатку в разі її наявності.
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