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Державна служба України з питань праці
УПРАВЛІННЯ ДЕРЖПРАЦІ  У ЗАКАРПАТСЬКІЙ ОБЛАСТІ  
НАКАЗ
05.01.2016




м. Ужгород




№ 3
Про Затвердження Плану роботи

колегії Управління Держпраці у

Закарпатській області

на І півріччя  2016 року
Відповідно до Положення про колегію Управління Держпраці у Закарпатській області, затвердженого наказом Управління від 07.12.2015 №128
НАКАЗУЮ:

1. Затвердити План роботи колегії Управління Держпраці у Закарпатській області на І півріччя 2016 року, що додається.
3. Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою.

Начальник









Б.В. Дорош
Додаток

до наказу Управління Держпраці

у Закарпатські області

від 05.01.2016 №3
ПЛАН

роботи колегії Управління Держпраці у Закарпатській області

на перше півріччя 2016 року 

	№

з/п
	Назва питання, що буде розглядатися
	Строк

проведення
	Виконавці

	1
	2
	4
	6

	1.
	Підсумки роботи Управління Держпраці у Закарпатській області у 2015 році та завдання про подальше вдосконалення наглядової діяльності у сфері промислової безпеки, охорони праці, гігієни праці, додержання законодавства про працю, зайнятість населення, загальнообов`язкове державне соціальне страхування в частині призначення, нарахування та виплати допомоги, компенсацій, надання соціальних послуг та інших видів матеріального забезпечення
	лютий
	Дорош Б.В.,

Грицик В.І.,

Горєв В.В.,

керівники структурних підрозділів

	2. 
	Про результати здійснення Управлінням Держпраці у Закарпатській області державного нагляду (контролю) з питань оплати праці у 2015 році
	лютий
	Дорош Б.В.,

Грицик В.І.,

керівники підприємств, що мають заборгованість з оплати праці

	3.
	Про результати аналізу виробничого травматизму на території Закарпатської області за 2015 рік
	квітень
	Дорош Б.В.,

Горєв В.В.,

керівники структурних підрозділів,

керівники підприємств де сталися нещасні випадки, які пов`язані з виробництвом

	4.
	Про результати здійснення Управлінням Держпраці у Закарпатській області державного нагляду (контролю) з питань виявлення неоформлених трудових відносин. Проблемні питання у цій сфері
	травень
	Дорош Б.В.,

Грицик В.І.,

Турянський Я.І.

	5.
	Різне
	По мірі необхідності
	Дорош Б.В.,

Грицик В.І.,

Горєв В.В.,

керівники структурних підрозділів
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